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COMMISSIONING PLANNING ENGINEER / STELLV.

ABTEILUNGSLEITUNG INBETRIEBSETZUNG (M/W/D)

IM WACHSTUMSMARKT ENERGY-FROM-WASTE (EFW)
JOB ID 220853

Unser Mandant ist ein weltweit fihrender Anbieter von integrierten Losungen fur erneuerbare Energien mit Fokus auf Energy-from-Waste
(EfW) und Renewable-Gas (RG). Er agiert als Projektentwickler, Technologielieferant und Auftragnehmer fir Engineering, Beschaffung
und Bau (EPC) von schlisselfertigen Anlagen und Systemldsungen zur thermischen und biologischen Verwertung von Abfall, zur
Gasaufbereitung und fiir Power-to-Gas. Seine Losungen beruhen auf effizienten, umweltfreundlichen und erprobten Technologien, die
sich flexibel an die Anforderungen der Kunden anpassen lassen. Unser Mandant begleitet Kundenprojekte durch den ganzen
Lebenszyklus. Unternehmen mit groRer Erfahrung in der Abfallbewirtschaftung, aber auch aufstrebende Partner in neuen Méarkten zahlen
zu seinen Kunden. Seine innovativen und zuverlassigen Losungen sind weltweit in Gber 1600 Referenzprojekten zu finden.

Zur Unterstiitzung unseres Mandanten im GroRraum Koln suchen wir Sie als Commissioning Planning Engineer / stellv.
Abteilungsleitung (m/w/d) Inbetriebsetzung im Wachstumsmarkt Energy-from-Waste (EfW).

lhre Aufgaben

= Angebotskalkulation in Abstimmung mit der Angebots- und Projektleitung

= Planung, Koordinierung und Disposition des internen und externen Inbetriebsetzungspersonals auf den Baustellen

= Organisation und Schaffung der notwendigen Infrastruktur sowie temporare Unterstiitzung des Inbetriebsetzungsteams bei
Problemen vor Ort

= Erstellung des vorlaufigen Betriebshandbuches fur die Gesamtanlage

= Veranlassung, Durchfiihrung und Dokumentation von behdrdlichen Genehmigungen

= Sicherstellung der Dokumentation der durchgefiihrten Inbetriebsetzungstatigkeiten und des Probebetriebes
= Soll-Ist-Vergleich des Zeitplans vor und bei der Inbetriebsetzung

Ihr Profil

= Abgeschlossenes Ingenieurstudium im Bereich Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Bauingenieurwesen oder vergleichbar

= Mehrjahrige Berufserfahrung in Abwicklungsprozessen im Bereich Montage und Inbetriebsetzung, bevorzugt im Anlagenbau
= Kenntnisse in den Bereichen Dampfkessel, Rohrleitungen oder Abfallverbrennungsanlagen von Vorteil

= Gutes kaufmannisches Verstandnis sowie proaktive Kommunikation, Fihrungskompetenz und Hands-On-Mentalitat

= Kenntnisse in der Arbeitssicherheit

= Verhandlungssichere Englisch- sowie gute Deutschkenntnisse

= Bereitschaft zu gelegentlichen internationalen Dienstreisen (ca. 10-20%)

Unser Mandant bietet

= Teamorientierte Arbeitsatmosphare in einem internationalen Unternehmen
= Maoglichkeiten der personlichen Weiterentwicklung

= Moderne Infrastruktur

= Flexible Arbeitszeitgestaltung

Wenn das genannte Stellenprofil fiir Sie interessant ist und Sie die notwendigen Voraussetzungen erfiillen, freuen wir uns auf lhre
Bewerbung per Mail (t.hensel@ah-recruitment.com).
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