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AGILE SOFTWARE UND SYSTEMENTWICKLUNG
JOB ID 200243

Unser Mandant ist als fihrender Spezialist in dem Bereich Software- und Systementwicklung im sicherheitskritischen Umfeld der
Medizin- und Automobiltechnik aktiv. Mit seinen rund 170 Mitarbeitern an nationalen und internationalen Standorten bietet er
Serviceleistungen im Bereich Consulting, Software Engineering sowie verschiedener Trainingsdienstleistungen an. Daruber
hinaus hat unser Mandant ein eigenes Prozessmanagement-Tool auf dem Markt etablieren kdnnen.

Zur Verstarkung seines Teams an einem der bundesweit verteilten Standorte (Erlangen, Frankfurt a.M., Hamburg,
Miunchen, Stuttgart oder Berlin) suchen wir aktuell einen Consultant / Coach (m/w/d) — Agile Software und
Systementwicklung mit unterschiedlicher Berufserfahrung (Vom Consultant bis zum Principal)

Ihre Hauptaufgaben
= Beratung und Unterstitzung der Kunden bei der Analyse, Gestaltung und Umsetzung von Entwicklungsprozessen

= Beratung und Unterstutzung der Kunden als Scrum Master, Product Owner oder als Coach in einer Kanban-Entwicklung
= Aktive Mitarbeit und Betreuung von Kundenprojekten sowie die Ubernahme von Projektleitungsaufgaben

= Anwendung von agilen Skalierungstechniken (z.B. LeSS, PLEASE, Disciplined Agile Delivery, SAFe)

= Durchfuihrung von Schulungen und/oder Vorbereitung von Assessments & Audits

Ihr Profil

= Abgeschlossenes Studium mit dem Schwerpunkt Informatik, Wirtschaftsinformatik oder ein vergleichbarer Studiengang
= Expertise und Leidenschaft fur die Themen Prozessverbesserung, Software- bzw. Systementwicklung, Projektmanagement,
agile Methoden sowie Standards und Normen in der Automobilindustrie

Kenntnisse von agilen Skalierungstechniken (z.B. LeSS, PLEASE, Disciplined Agile Delivery, SAFe)
Kenntnis/Interesse an Standards wie beispielsweise SPICE, ISO 61508, ISO 26262, ISO 16949

Erfahrung als Scrum Master, Product Owner oder als Coach in einer Kanban-Entwicklung

Erfahrung in der Einfiihrung von Prozessen, Methoden und Entwicklungswerkzeugen

Erfahrungen im Embedded bzw. regulierten Umfeld

Sehr gute Prasentations- und Moderationskompetenz

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Reisebereitschaft

Was Ihnen unser Mandant bietet

= Beteiligung am Unternehmenserfolg und Einzahlung in die betriebliche Altersvorsorge

= Hohes Vertrauen in Ihre Fahigkeiten und eine kontinuierliche Weiterbildung (bspw. Zertifizierung zum Automotive SPICE®
Assessor)

Aufgeschlossenes Team mit einer offenen Kommunikation und flachen Hierarchien

Maoglichkeit ein berufsbegleitendes Studium zu absolvieren

Maoglichkeit an internationalen Projekten mitzuarbeiten

Hohe Flexibilitat (Home-Office) und Gestaltungsfreiraume

Freie Getranke, kostenlosen Englischunterricht und Sportangebote

Fuhlen Sie sich durch diese Stellenbeschreibung angesprochen und erkennen sich in den Anforderungen wieder? Dann freuen
wir uns, Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Job-ID per E-Mail an b.salzmann@ah-recruitment.com zu erhalten.
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