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SPEZIALIST (M/W/D) CORPORATE PROCUREMENT FUNCTIONS
JOB ID 18378

Unser Mandant ist ein weltweit agierendes, innovatives und inhabergefiihrtes Familienunternehmen aus der Automobilindustrie
mit Hauptsitz in Deutschland. Mit seinen 70.000 Mitarbeitern an mehr als 60 Standorten in Uber 20 Landern beliefert es alle
namhaften Automobil OEMs. Das Produktportfolio umfasst dabei die Bereiche Interieur, Elektrik, Elektronik, Speichersysteme
und E-Mobilitéat.

Zur Verstarkung des Teams unseres Mandanten an seinem Standort in Vilsbiburg suchen wir aktuell einen Spezialist (m/w/d)
Corporate Procurement Functions.

Unser Mandant bietet Ihnen die Mdglichkeit an einem der grof3ten SAP S/4 HANA - Projekte der Branche in Europa
mitzuwirken. Das Ziel der Position ist die Gestaltung eines kompletten IT-unterstitzten Geschéftsteilprozesses geman
Prozesslandkarte in Zusammenarbeit mit Funktionseinheiten und Sicherstellung der Definition der Anforderungen fir die
Softwareentwicklung

Ihre Hauptaufgaben

= Fungieren als Teilprojektleitung im Rahmen eines SAP S4/HANA Projekts im Einkauf

= Ubernahme von Projektmanagementaufgaben im Teilprojekt Einkauf Nichtserie

= Unterstitzung bei der Implementierung sowie beim Roll-Out SAP S4/HANA, bei Interesse mehrmonatiger
Auslandsaufenthalt im Rahmen des SAP-Roll-Outs mdglich

= Optimierung globaler Prozesse und Ablaufe und der damit verbundenen Anpassungen im IT-Umfeld im Einkauf und dessen
Schnittstellen

= Etablierung und Sicherstellung der Prozessstandards und -methoden im Einkauf sowie deren Integration in die bereits
bestehende Prozesslandschaft

= Erstellung von Prozessdokumentationen und Schulungsunterlagen sowie Durchfiihrung von Workshops und Schulungen an
der Schnittstelle globaler Einkauf und IT

Ihr Profil

= Abgeschlossenes Studium (z.B. Wirtschaftsinformatik, BWL, Informatik) alternativ eine abgeschlossene kaufméannische
Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung

Mehrjahrige relevante Berufserfahrung im Einkauf sowie gute Kenntnisse der Prozesse im indirekten Einkauf

Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit SAP MM, idealerweise mit anderen SAP Modulen (z.B. SAP SRM)
Informatikaffinitat sowie Erfahrung im Bereich Projektmanagement und IT-Testmanagement wiinschenswert

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Bereitschaft zu weltweiten Dienstreisen

Fihlen Sie sich durch diese Stellenbeschreibung angesprochen und erfiillen Sie die Anforderungen? Dann freuen wir uns, lhre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an R.Krahberg@ah-recruitment.com zu erhalten.

Althen Hensel GmbH - RECRUITMENT SOLUTIONS
www.ah-recruitment.com

Fruchtallee 15

20259 Hamburg

www.ah-recruitment.com


http://ah-recruitment.com/#Home

